SASARAN RPIMD

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik

Memperhatikan ‘

TUJUAN KECAMATAN KANIGORO

Meningkatnya Integritas Penyelenggara
Kualitas Pelayanan Publik

Cascading ‘

SASARAN KECAMATAN KANIGORO

1. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah di Kecamatan
Meningkatnya Kemandirian Desa

Meningkatnya ketentraman dan Ketertiban

Urmum

Memper

NSPK

iakan

erasional

Mencapai

ARAH KEBIJAKAN RPIMD

1. Percepatan digitalisasi pelayanan publik

1.

dan peningkatan respon terdapat laporan
masyarakat

Meningkatkan pemenuhan standar
pelayanan publik

Mengoptimalisasi Implementasi inovasi
pelayanan publik

ARAH KEBIJAKAN KECAMATAN KANIGORO

Meningkatkan Transparansi, Akuntabilitas
dan efektivitas kinerja perangkat daerah
dalam penyelenggaraan pelayanan publik
Meningkatnya Kapasitas dan Kemandirian
Desa dalam Mengelola Sumber daya dan
Penyelenggara Pelayanan Publik
Meningkatkan Keamanan dan Ketertiban
Masyarakat melalui Pendekatan terpadu

dan pencegahan

‘ Selaras/serasi

STRATEGI

1. Penguatan Systermn Akuntabilitas Kinerja Peningkatan
Transparansi dan partispasi public penguatan

pengawasan internal dan eksternal

2. Penguatan Kelembagaan Desa Peningkatan Sumber
Daya Desa Peningkatan Kapasitas Pemberdayaan
Masyarakat Desa

3. Peningkatan Kinerja Hukum, Peningkatan Komunikasi
dan Keterlibatan Masyarakat Penguatan Keamanan
dan Perlindungan Masyarakat

ISU STRATEGIS

1. Pemantapan tata kelola
pemerintahan yang baik dan
akselerasi digital pelayanan publik
(Peningkatan Nilai SAKIP)

2. Peningkatan Kualitas dan Daya saing
sumber daya manusia berkelanjutan
(Angka Putus Sekolah yang masih
tinggi)

3. Percepatan Pengentasan Kemiskinar
dan pengurangan kesenjangan
(Tingkat Kemiskinan masih tingggi)

4, Peningkatan Ekonomi inklusif &
Hilirisasi Pertanian (masih
rendahnya harga jual pertanian,
peternakan, perikanan, perkebunan
dan kehutanan)

5. Peningkatan Pembangunan
infrastruktur yang berkualitas
dan berkelanjutan (Kualitas dan
kuantitas infrastruktur
persampahan masih minim)

6. Peningkatan kualitas lingkungan
hidup, ketangguhan bencana, dan
adaptasi perubahan lingkungan.
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1. Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran Perangkat Daerah

OUTCOME

2. Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.

4. Terlaksananya Pembinaan dan Pengawasan kepada Pemerintahan
Desa

5. Terpenuhinya Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

6. Terpenuhinya Program Penyelenggaraaan Urusan Pemerintahan
Umum

/

1

OUTPUT

1. Tersusunnya Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi
kinerja perangkat daerah

Tersedianya administrasi keuangan perangkat daerah
Tersedianya administrasi kepegawaian perangkat daerah
Tersedianya Administrasi Umum Perangkat Daerah
Terlaksananya Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah

Terlaksananya jasa penunjang pemerintahan daerah
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7. Terlaksananya pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan
pemerintahan daerah

8. Terselenggaranya kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan

9. Terkoordinasinya kegiatan pemberdayaan kelurahan

10. Terkoordinasinya Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan tingkat kecamatan

11. Terlaksananya fasilitasi rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan desa

12. Terkoordinasinya upaya penyelenggara ketentraman dan ketertiban
umum

13. Terselenggarakannya Urusan Pemerintahan Umum sesuai
penugasan kepala daerah
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